
　インターンシップに対する学生たちの関心や参加意欲は、売り手市場が続く
なかにあっても引き続き高いとされる一方で、これまでのような企業の採用ス
ケジュール中心の取組や、自社目線の「魅力」発信だけでは、現在の若者に訴
求しない―いまどきの表現を用いるならば“刺さらない“―状況にあるといわれ
ています。
 
　都市部や大企業に比べて各種条件で不利・劣勢といわれる地方のインターン
ですが、いまこそ若者の「知りたい」や「わかりたい」に正面から向き合い、
地方で働き、暮らし続けることに関する不安や悩みに対して丁寧に寄り添う姿
勢が問われています。
 
　そこで今回、テーマを「地方のインターンは若者の期待に応えられている
か」とし、インターンはもちろんのこと、若者の県内定着を目指した各種の取
組に関しても、今後のふさわしいあり方を改めて考える機会とします。

インターンシップ推進フォーラム
 

地方のインターンは若者の期待に応えられているか

令和２年１⽉３０⽇[⽊]
１４：３０〜１６：１５
⿃取⼤学⿃取キャンパス��共通教育棟Ａ２０⼤講義室

主催：鳥取県インターンシップ推進協議会、鳥取大学地(知)の拠点大学による地方創生推進室
共催：鳥取大学振興協力会
 
鳥取県インターンシップ推進協議会構成機関（以下１１機関）
鳥取県、鳥取大学、公立鳥取環境大学、鳥取短期大学、米子工業高等専門学校、鳥取県商工会議
所連合会、鳥取県商工会連合会、鳥取県中小企業団体中央会、鳥取県経営者協会、ふるさと鳥取
県定住機構、NPO法人学生人材バンク

鳥取大学ＣＯＣ＋セミナー

（14：00受付開始）



　 　 基 調 講 演    「 若 者 が 仕 事 を 選 ぶ ベ ク ト ル と は ？
　 　 　 　 　 　 　     〜 若 者 向 け 就 職 情 報 誌 発 刊 秘 話 〜 」
 株 式 会 社 ユ ニ オ ン ・ エ ー  代 表 取 締 役 　 円 城  新 子 氏

 数あるインターンシップの中から、「地⽅のインターン」が若者に選ばれる理由はなんでし

ょう。単純にその地⽅出⾝だから？それとも？！・・・そして地⽅のインターンだからこそ得

られるもの、逆に地⽅のインターンに必要なものとは？？

 登壇者それぞれの⽴場からの本⾳トークで、地⽅のインターンの未来を展望します。

（登壇者）

 若者の⽴場から  「とっとりインターンシップ」ほか地⽅のインターン経験学⽣

 企業の⽴場から  �フォーラム当⽇に発表いたします

 学校の⽴場から  �公⽴⿃取環境⼤学学務課�就職⽀援係⻑ 吉村�昌郎

（コメンテーター） �株式会社ユニオン・エー�代表取締役  円城�新⼦⽒

                 （進⾏：⿃取⼤学キャリアセンター�准教授 ⻑尾�博暢）

[お問い合わせ・お申し込み先]
　鳥取大学地域価値創造研究教育機構【担当:森田】
　電話：0857-31-5922　
　お名前･ご所属を記載の上､1月27日（月）までに
　以下メールアドレスまでお申込みください。
　coc-plus.office@ml.adm.tottori-u.ac.jp
　◆同日16:30～「鳥取大学70周年記念講演会」
　　を開催しますので､引き続きご参加ください。

⽴命館⼤学産業社会学部卒業。地元出版社の企画営業部チーフ就任後、

経験とスキルを活かして2011年に独⽴。京都市交通局協⼒のもと

地元密着情報誌�フリーマガジン「ハンケイ500m」を企画発⾏。

2015年5⽉若者向け就職情報誌「おっちゃんとおばちゃん」発⾏。

他、台湾向インバウンド誌・ハンケイ500m翻訳版「京都⼈」編集、

WEBサイト化。その他書籍出版。

      トークセッション ｢私たちが地方のインターンを
　　  　　　　　    　      　選んだ理由､そしてその後」

若者向け就職情報誌「おっちゃんとおばちゃん」とは・・・

年４回発⾏。関⻄の⼤学キャリアセンター、各種若者就職⽀援センターに設置。

特徴：①本誌コンセプトに共鳴、共感してくださる企業とタッグを組み、編集

者の⽬線で企業の⾯⽩さ、特徴を徹底取材。若者にわかりやすく訴求。②発⾏

ごとに、学⽣主体の少⼈数（15〜20名）ワークショップを開催。学⽣の疑問、

悩みに掲載企業が答え、安易なインターンシップ、合同説明会と差別化すべく、

学⽣、企業の双⽅がイノベーションしていくことを⽬的とする。

受賞歴：⽇本タウン誌フリーペーパー⼤賞新創刊部⾨優秀賞受賞

�

（14:35～15:15）

（15:15～16:10）

https://occhan-obachan.com/


鳥取発新しい地方創生を担う
若者の地元定着と鳥取の未来

鳥取大学７０周年記念講演会

　令和２年１月３０日(木)１６:３０≫１８:００

会場　鳥取大学鳥取キャンパス 共通教育棟Ａ２０大講義室
対象　学生、企業の方、地域の方、一般の方どなたでもご参加いただけます
申込　お名前･ご所属を記載の上､1月27日(月)までに以下アドレスへお申込みください
　　　Mail：coc-plus.office@ml.adm.tottori-u.ac.jp
　　　鳥取大学地域価値創造研究教育機構【担当:森田】　電話：0857-31-5922
 
　　　◆同日14:30～ｲﾝﾀｰﾝｼｯﾌﾟ推進ﾌｫｰﾗﾑを開催しますのでそちらにもご参加ください

主催：鳥取大学（担当･･･地(知)の拠点大学による地方創生推進室）

鳥取大学は昭和24年（1949年）に開設され、今年で創立70周年
を迎えました。これを記念するとともに、平成27年度から取り組
んでまいりましたＣＯＣ＋事業が最終年度に当たることに鑑み、
「鳥取発新しい地方創生を担う若者の地元定着と鳥取の未来」を
テーマとして、事業の成果を振り返りつつ、鳥取の未来に向けた
メッセージを発信します。

鳥取大学ＣＯＣ＋シンポジウム

　記念講演 
　　　　　　　　　講師：鳥取県知事　平井伸治　氏
 
　報 告 ①  「県内就職に関する卒業生アンケート(中間報告)」
　報 告 ②  「学生から見たCOC+事業の成果と大学への提言」
　　　　　　　　　報告者：県内に就職(内定)した鳥取大学生

「令和新時代への挑戦」


